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ПАСПОРТ ГОТОВНОСТИ ШКОЛЫ 

СЕВКАЗЭНЕРГО

СИСТЕМЫ БЕЗОПАСНОСТИ ШКОЛЫ

ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКАЯ ЗАЩИТА 

ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

Все системы безопасности 

(автоматическая пожарная сигнализация, 

пожаротушение, оповещение, 

противопожарное водоснабжение, 

огнетушители) в исправном состоянии, 

работают в штатном режиме и 

периодически обслуживаются. 

Функционирует СКУД с функцией 

опознавания лиц, система 

видеонаблюдения работает без слепых 

зон. Паспорт антитеррористической 

защищенности объекта актуализирован. 

Запланировано проведение занятий с 

представителями ДП и ДЧС. 

Внедрена система ASHYQ на всех входах 

в здание школы, согласно требованиям 

ГГСВ. Организован контроль за его 

использованием.  

ТЕПЛОСЕТИ 
И ПРОМЫВКА ТРУБОПРОВОДА

Акт №235 от 14.07.2021

Акт №133 от 08.07.2021

В настоящее время проводится обследование видеокамер специалистами АО «Казактелеком» для выведения их на 

центральный пульт видеонаблюдения ДП СКО.
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ОБЕСПЕЧЕНИЕ СРЕДСТВАМИ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ

№ Наименование

2021 г.
Причины не 

исполненияПредусмотрено  

бюджетом 
Кол-во 

Цена в 

тенге

Сумма  

тыс.тенге

1

Кожный антисептик, маски, 

перчатки, защитные 

костюмы, коврики 

дезинфицирующие и т.д.  

790,23
Исполнение до 

конца  августа

2 Дополнительный закуп   1 398,76

2.1. Коврик дезинфицирующий 10 7840 78,4

2.2. Облучатель-рециркулятор 14 64000 896,0

2.3

2.4.

Урны для  утилизации СТЗ

Бесконтактный термометр 

68

3

6048

4368

411,26

13,10
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РАСХОДЫ ПО ТЕКУЩЕМУ РЕМОНТУ И ПРИОБРЕТЕНИЮ ЗАПАСОВ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО РЕМОНТА

№ Наименование

2020 2021

Причины не исполнения
План 

уточнен
Факт 
отчет

Отклоне
ние

План 
уточнен

Факт 
исполне

но

Отклонен
ие

1

Текущий ремонт 

(ремонт  
ливневой  
системы)

2 394,41 1 063,45 1 330,96

Не состоялись  закупки  по  работам:

-    замена брусчатки 200 кв.м.  
- замена  стеклопакета в ХБ-206 и 

ремонт  отмостки асфальтобетона 

возле ТП  50 м.п. на сумму  
1078,07 т.т., 

- экономия  по заключенному 
договора - 252,89

2

Текущий ремонт 

(замена 
радиаторов 

отопительной  

системы)

1 158,79 956,53
202,26 

(17%)
Работы  выполнены 

3

Приобретение 

товаров 
(хозтовары)

1 278,47 1 278,47 0 1 421,84 623,34
798,5 

(56%)

Работы  завершены по текущему 

ремонту школы силами   
обслуживающего персонала



ДАННЫЕ О ВАКЦИНАЦИИ

№ Подразделение
Всего 

сотрудников 

Всего 

вакцинировано

Медиц. 

отвод 

Декретный 

отпуск

Беремен

ные

Не 

вакциниро

ваны

1. АУП 15 14 1 0 0 0

2. Учителя 114 81 6 18 7 2 (1,8%)

3.
Обслуживающий 

персонал
38 33 3 0 0 2 (5,3%)

4.
Медицинский 

персонал
6 5 0 1 0 0

5. Общежитие 22 18 1 2 0 1 (4,5%)

6. Иностранные 5 5 0 0 0 0

7. IT 6 6 0 0 0 0

8.

Неосновной 

производственный 

персонал

40 27 2 6 0 5 (12,5%)

ИТОГО 246 189 13 27 7 10 (4%)

УЧАЩИЕСЯ, 
ДОСТИГШИЕ 18-ТИ ЛЕТ

НА КОНЕЦ 1 ПОЛУГОДИЯ 
2021-22 УЧ.Г. - 83

75%

13%

12%

РЕЗУЛЬТАТЫ ОПРОСА 
СРЕДИ РОДИТЕЛЕЙ «О ВАКЦИНАЦИИ»

(без учета родителей учащихся 

7 классов)

РЕЗУЛЬТАТЫ ОПРОСА СРЕДИ 18-ЛЕТНИХ УЧАЩИХСЯ  «О ВАКЦИНАЦИИ»

Всего в опросе приняло участие 508 (54%) 
родителей от общего количества, из них:

• 75% прошли вакцинацию

• 13% планируют вакцинироваться

• 12% не планируют вакцинироваться

НА КОНЕЦ 2 ПОЛУГОДИЯ 
2021-22 УЧ.Г. - 44



ИНФОРМАЦИЯ ПО КАДРАМ

ВАКАНСИИ НА 31.08.21

Математика

Информатика

Физика

2 каз

1 рус, англ

1 каз

ТЕКУЧЕСТЬ КАДРОВ

Перевод в другую Назарбаев Интеллектуальную школу - 1

Переход в другую школу/вуз области – 3 

- в том числе с повышением в  должности - 2

Математика - 3

Методист, информатика - 1

ГППР - 1

Русский язык и литер. - 1

Всемирная история - 1

Кураторы - 4

Декретный отпуск - 4

Переход в другую школу РК (BINOM, г.Нур-Султан) - 2

В связи со сменой места жительства - 2

Переход в другую Международную школу  (Таиланд) - 1

Переход на другую должность в школе - 1

По состоянию здоровья - 1

Русский язык 1



ПРОЕКТ «СЕЛЬСКАЯ ШКОЛА» 
«ҚЫЗЫЛЖАР АБАЙ ОРТА МЕКТЕБІ»

Обсуждаемые темы /План Ответственный за 

проведение курса

1 занятие • Дифференциация в школе.

• Способы выявления одаренных 

детей.

• Портрет одаренного ребенка. 

• Что такое дифференциация?

Нурмуханова А.С. 

учитель информатики

Баймуканова Р.Ж. 

учитель английского 

языка

2 занятие Подходы по реализации 

дифференцированного обучения на 
уроке.

Нурмуханова А.С.

3 занятие Принципы дифференциации 

учебного плана

Нурмуханова А.С.

4 занятие Применение принципов 

дифференциации

Нурмуханова А.С.

Обратная 

связь по 

итогам 

семинара 

Опрос через Google Forms
Нурмуханова А.С.

СЕРИЯ СЕМИНАРОВ ПО РАЗВИТИЮ ОДАРЕННОСТИ СЕРИЯ МАСТЕР-КЛАССОВ УЧИТЕЛЕЙ 

РУССКОГО ЯЗЫКА И ЛИТЕРАТУРЫ, 
АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА

• составление КТП, группировка 

целей обучения;

• система работы со сложными 

целями;

• этапы работы с текстом;

• подбор и адаптация учебных 

ресурсов для составления заданий 

СОР и СОЧ;

• работка с онлайн-ресурсами.



КОНТИНГЕНТ

КОНТИНГЕНТ

всего

656 
учащихся

ИНТЕРНАТ

136 
учащихся

ПОДСЕЛЕНИЕ

53 
учащихся

73 (13,5%)

87 (16%)

376 (70,5%)

3 (0,6%)

46 (8,5%)

2 (0,4%)

536
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КОНТИНГЕНТ



РАЗВИТИЕ ОДАРЕННОСТИ

Тесное сотрудничество с СКУ 

(проекты), статьи с ненулевым 

импакт-фактором, патенты, 

интеллектуальные продукты 

Индивидуальный план работы 

Активно вовлекать родителей 

Внешние ресурсы 

(ВУЗы, Пифагор и т.д.) 

АТТЕСТАЦИЯ УЧИТЕЛЕЙ 

Развивать рефлексивный 

навык учителей (через 

организацию семинаров с 

привлечением тренеров 

ППРУ)

Отрабатывать навык корректного 

построения ЦПР учителя (согласно 

заявляемому уровню, через 

организацию семинаров с 

привлечением тренеров ППРУ с 

применением конструктора ЦПР)

Провести ряд семинаров по подготовке 

презентаций (в рамках курсов 

«Равный-равному» с МО Информатики)

 

Проводить предварительную 

защиту презентаций перед 

выступлением 

8

17

7

0

15 14

4
0

18

6
10

2

51

13
9

0
0

10

20

30

40

50

60

Сетевой этап Республиканские 
конкурсы

Международные 
конкурсы

Интеллектуальные 
продукты

АКАДЕМИЧЕСКИЕ ДОСТИЖЕНИЯ УЧАЩИХСЯ 
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СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ПО ЭТАПАМ АТТЕСТАЦИИ
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ЦИФРОВИЗАЦИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Дает возможность отметить отсутствующих учащихся, указать 

причины отсутствия и подать актуальные данные для 

формирования итогового отчета

СИСТЕМА АВТОМАТИЗАЦИИ ПОДАЧИ ЗАЯВОК ПИТАНИЯ 



ЦИФРОВИЗАЦИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПЛАТФОРМА MICROSOFT TEAMS - ЭФФЕКТИВНЫЙ 
ИНСТРУМЕНТ ДЛЯ ВЕДЕНИЯ ЭЛЕКТРОННЫХ ДОКУМЕНТОВ

• Моё резюме

• Моё индивидуальное расписание

• Мой план на текущий учебный год

• Мои результаты обучения

• Курсы по выбору, подготовительные курсы, кружки и секции

• Активность учащегося  в проектах и мероприятиях

• Мой вклад в развитие школы

• Взаимоотношение в семье и школе

• Физическое здоровье

• Рекомендации педагогов и куратора

ИНДИВИДУАЛЬНАЯ КАРТА УЧАЩИХСЯ – 
ИНСТРУМЕНТ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ 

УЧАЩИХСЯ В РАМКАХ ШКОЛЫ 

ИНДИВИДУАЛЬНАЯ КАРТА УЧАЩИХСЯ



КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ 

2019-
2020

2020-
2021

2018-
2019

ОТЛИЧНИКИ

- в том числе АБ 8

- в том числе АО

УДАРНИКИ

ТРОЕЧНИКИ

77, 12%

467, 74%

7

87, 14%

3

92, 14%

513, 78%

16

49, 7,5%

2

158, 23%

501, 74%

9

14, 2%

• 100%-ное подтверждение результатов претендентов на 

знак «Алтын белгі» и аттестат с отличием (12кл).

• Показатель качества знаний учащихся соответствует

стратегическому показателю, обозначенному в

Стратегии развития АОО «НИШ» до 2030 года.

Предмет

Доля оценок 

А*,  А, В, С (в %)

по результатам 

внешнего СО
Динамика

(в %)
Примечание

2019-

2020

2020-

2021

Математика 74 78 +4
Предмет с положительной 

динамикой

КСМ 89 99 +10

Только 1 учащийся из 129 

(2021г) получил 

удовлетворительную оценку 

(D)

Т1 100 100
Стабильно высокий 

результат

Я1 65 100 +35
Предмет с высокой 

положительной динамикой

Информатика 82 77 -5
Единственный предмет с 

отрицательной динамикой

Химия 86 87 +1
Стабильно высокий 

результат
Физика 85 86 +1

Биология 88 92 +4

География 53 87 +34
Предмет с высокой 

положительной динамикой

ДИНАМИКА РЕЗУЛЬТАТОВ ВСО
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КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ ПО ШКОЛЕ
 В ДИНАМИКЕ ЗА 3 ГОДА

2018-2019 2019-2020 2020-2021
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7-10 классы 11-12 классы

КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ ПО СТУПЕНЯМ ОБУЧЕНИЯ
В ДИНАМИКЕ ЗА 3 ГОДА

2018-2019 2019-2020 2020-2021
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русское отделение казахское отделение

КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ ПО ЯЗЫКАМ ОБУЧЕНИЯ
 В ДИНАМИКЕ ЗА 3 ГОДА

2018-2019 2019-2020 2020-2021

КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ УЧАЩИХСЯ
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IELTS, SAT, ЕНТ

5,3

6,1
6,2

6,3

4,5

5
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6

6,5

2017 2019 2020 2021
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ДИНАМИКА РОСТА IELTS

2019 2020 2021

SAT REASONING 

наивысший 

(из макс.1600)

2020 2021

1470 

баллов
1500

баллов

20%

66%

14%

2,00%

50% 48,00%
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80%

до 100 б 101-134 б 135-140 б

ПОКАЗАТЕЛИ СЕРТИФАКА ЕНТ

2020 2021

БАЛЛЫ СЕРТИФИКАТА ЕНТ 

МИНИМАЛЬНЫЙ СРЕДНИЙ

722020

2021

115

90 130
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ИНФОРМАЦИЯ ПО ПОСТУПЛЕНИЮ

Nazarbayev
University

ВЫПУСКНИКИ

129/108/87 Зарубежные
ВУЗы

Отечественные
ВУЗы

76/56/35 14/19/11

24/22/26

2021/2020/2019

Astana IT

15/11/15

В рамках проекта «Умный четверг» проведено 

18 встреч, (из них 7 с профессорами Назарбаев 

Университета.) (Самые популярные физик, 

ученый-изобретатель, дипломат и 

предприниматель (200-300 участников).

Проведено 20 встреч с отечественными 

ВУЗами, 19 встреч с зарубежными ВУЗами.

Проведено 10 групповых встреч и 160 

индивидуальных консультаций.

Подано более 110 заявок в зарубежные ВУЗы 

и международные стипендиальные 

программы. 

Получено 44 приглашения для обучения от 

зарубежных ВУЗов (США, Россия, Венгрия, 

Италия, Испания, Турция, Латвия, Германия, 

Китай, Гонконг, Малайзии, ОАЭ, Австралия).

21 полных гранта; 12 частичных гранта; 

11 на платной основе.
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TOP 100 QS ТОП 10 KZ

ПОСТУПЛЕНИЕ В ТОПОВЫЕ ВУЗЫ
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КАЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ УЧИТЕЛЕЙ
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УРОВНИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА УЧИТЕЛЕЙ

Учитель Модератор Эксперт
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УРОВНИ ОБРАЗОВАНИЯ УЧИТЕЛЕЙ

Магистр Бакалавр/ специалист
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0 2 4 6 8 10 12

Казахский язык

Английский язык

Русский язык

Математика

Физика

Информатика 

Химия

Биология

История

География

Экономика

ГППР

Искусство 

Физическая культура

ГиП

2

3

2

2

2

1

2

5

1

2

2

1

1

1

1

1

5

3

1

1

1

2

2

1

1

5

2

1

1

8

5

1

5

3

5

3

1

1

УРОВНИ ВЛАДЕНИЯ КАЗАХСКИМ ЯЗЫКОМ УЧИТЕЛЕЙ, 
ИМЕЮЩИХ СЕРТИФИКАТ КАЗТЕСТА

Қарапайым А1 Базалық А2 Орта В1 Ортадан жоғары В2 Жоғары С1

КАЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ УЧИТЕЛЕЙ
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Количество претендентов 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021

Всего 561 287 386 478 468

С казахским языком обучения 327 191 247 312 273

С русским языком обучения 234 96 139 166 195

год 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021

Количество 

претендентов, 

допущенных к 

конкурсу

Фактический 

проходной 

балл

Количество 

претендентов, 

допущенных к 

конкурсу

Фактический 

проходной 

балл 

Количество 

претендентов, 

допущенных к 

конкурсу

Фактический 

проходной 

балл 

Количество 

претендентов, 

допущенных к 

конкурсу

Фактический 

проходной 

балл 

Количество 

претендентов, 

допущенных к 

конкурсу

Фактический 

проходной 

балл

Всего 253 176 197 252 160

С казахским 

языком 

обучения

133 704/ 1000 112 664/ 1000 120
739/ 1300

(56.8%) 151

784/ 1300

(60.3%)
89

662/1300 
(50.9%)

С русским 

языком 

обучения

120 588/ 1000 64 521/ 1000 77
740/ 1300

(56.9%) 101

779/ 1300

(59.9%)
71

634/1300 
(48.7%)

КОНКУРСНЫЙ ОТБОР 
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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Спортивно-

патриотический Технический
Художественно –

прикладной

Художественно-

эстетический

Международный

Республикансий 

Сетевой 

Областной 

2018-2019 2019-2020 2020-2021
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13
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4
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1.ВОЛЕЙБОЛ 
2.БОРЬБА

3.НАСТОЛЬНЫЙ ТЕННИС

4.ФУТЗАЛ 

5.СИЛОВАЯ  

ГИМНАСТИКА
6.БАСКЕТБОЛ 

7.ФИТНЕС 

8.ТОҒЫЗҚҰМАЛАҚ

9.БЕС ТАС АСЫҚ

10.ШАХМАТ 

1. ЗD МОДЕЛИРОВАНИЕ
2. РОБОТОТЕХНИКА 

1.ГОНЧАРНОЕ ДЕЛО

2.ВЯЗАНИЕ

3. «ТҰМАР»

4.ВОЙЛОК

1.ДЕБАТЫ
2.ПРЕСС КЛУБ

3.КЛУБ МОЛОДЫХ ПОЭТОВ

4.ПРЕДМЕТНЫЕ КЛУБЫ

1. ДРАМ.КРУЖОК
2. ХОРЕОГРАФИЯ 

3. ВИА

4. ДОМБЫРА 

5. ВОКАЛ

6. ХОР

Интеллектуально-

предметный
 



ЛИДЕРЫ - ВОЛОНТЕРЫ

Анарбаева Инесса 
выпускница2021 г.

• Председатель волонтерского клуба «Адал» в г.Петропавловск;

• обладатель бронзовой медали в проекте «Медаль Елбасы»;

• победитель международной премии «Жыл волонтері»

• Школьный координатор волонтерского клуба «Қоғамға 
қызмет»;

• волонтёр в Молодёжной информационной службе Казахстана 
(МИСК);

• участница проекта "Be kind" от UNICEF
• организатор 2 Республиканской выставки "Во что ты была 

одета?" в городе Петропавловске, посвящённой жертвам 
сексуального насилия;

• выпускница и лучший спикер дискуссионной школы «RISE»Даулетбай Аружан 
12В класс

Бегалинова Асылжан
 11D класс

• Вошла в ТОП-20 волонтеров СКО по итогам форума «Самұрық-2020»;
• Признана лучшим волонтером в сфере образования по итогам 

форума «Самұрық-2020»;
• Проект-менеджер в «Лиге Волонтеров СКО»;
• Волонтер в клубах «Служение обществу» и «Лига Волонтеров СКО»

Ученица НИШ ХБН 
г.Петропавловска Асылжан 

Бегалинова приняла участие в 
праздничных мероприятиях 

«Амбассадоры Медали Елбасы»
с участием депутата Мажилиса 

Парламента РК 
Дариги Назарбаевой 



ПРОЕКТЫ НИШ ВО ВРЕМЯ ДО

В преддверие праздника Дня Независимости РК, 

а также в рамках социального проекта «100 книг» 

прошел конкурс "Книга и чтение в твоей жизни» 

среди родителей, учителей и учащихся школы

В рамках проекта «Қазақ әндері» 

был проведен сетевой конкурс 

патриотической песни 

«Мен сені жырлаймын, Отаным!»

В рамках проекта «Умный четверг» стало традицией проводить 

встречи с представителями науки, образования, здравоохранения, 

политики, предпринимательства, спорта.

«NIS Talks»  набирает все большую 

популярность среди учащихся, 

родителей и учителей школы. 

Учащиеся со своими тьюторами принимают 

участие в различных интеллектуально-

познавательных конкурсах школы. 



ПРОЕКТЫ НИШ ВО ВРЕМЯ ДО

В рамках проекта «Замандастар жырлары» проходят встречи с 

известными личностями, внесшими весомый вклад в развитие страны 
своими добрыми, значимыми делами, заслуживающими всеобщего 
внимания: поэтом-айтыскером, заслуженным деятелем Казахстана, 

доктором филологических наук, профессором Аманжолом Әлтай, поэтом, 
членом  Союза писателей Казахстана, лауреатом Государственной 

молодежной премии «Дарын» и Общественной премии «Алтын калам» 
Калкаманом Сариным.

В течение 2020-2021 учебного года на сайте 

Wikipedia была опубликована 161 статья
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52

38

Учащиеся

Группа риска

Педагоги

Родители

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА

ИНФОРМАЦИЯ ПО КОНСУЛЬТИРОВАНИЮ

50% 

эмоциональное 

состояние ребенка

25% 

отношения 

в семье

25% 
межличностные 

взаимоотношения 
с ребенком

ТЕМАТИКА ЗАПРОСОВ (РОДИТЕЛИ) 

55,5% 

эмоциональное 

состояние

22% 

учебная 

мотивация

5,5% 
НСП

ТЕМАТИКА ЗАПРОСОВ (УЧАЩИЕСЯ) 

17% 

конфликт в 

семье

РЕАЛИЗУЕМЫЕ ПРОГРАММЫ

1. Крепкая семья

2. Превенция суицида

3. Психотехнология успеха

4. Управление будущим

5. Родительский университет

6. Родительский час



КАБИНЕТ ЗДОРОВЬЯ «ЖҮРЕК ЖЫЛУЫ» 

• Школьный этап сетевого конкурса «Лучший учитель года», гран-при, 27.01.2020 г.

• Сетевой конкурс «Лучший учитель года», II место, февраль, 2020 г.

• Национальная премия «Учитель Казахстана-2020», лауреат премии, ноябрь 2020 г.

• Номинант на Глобальную премию «Учитель мира 2021», август – декабрь 2021 г. 

• Кабинет «Жүрек жылуы» для детей с ограниченными возможностями здоровья, декабрь, 2020г. 

• 15 детей----40 детей 

• От 5 до 35 лет 

ОСНОВАТЕЛЬ КАБИНЕТА 

Кудабаева
Дина Айтжановна



Задачи на 2021-2022 учебный год

БЮДЖЕТ ФИЛИАЛА

➢ АКТУАЛИЗАЦИЯ РУКОВОДЯЩИХ ПОЛОЖЕНИЙ ШКОЛЫ

➢ ФОРМИРОВАНИЕ ДОКАЗАТЕЛЬНОЙ БАЗЫ

➢ ПОСТОЯННАЯ РАБОТА РАБОЧИХ ГРУПП СОГЛАСНО ПЛАНУ

АККРЕДИТАЦИЯ CIS

➢ СВОЕВРЕМЕННАЯ АКТУАЛИЗАЦИЯ БЮДЖЕТНЫХ ЗАЯВОК НА ПРИОБРЕТЕНИЕ 

    ТОВАРОВ И УСЛУГ ОТ РУКОВОДИТЕЛЕЙ МО И ЧЛЕНОВ АУП

➢ СВОЕВРЕМЕННОЕ ПРОВЕДЕНИЕ КОНКУРСА НА ПОРТАЛЕ 

     ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЗАКУПОК



Задачи на 2021-2022 учебный год

ТРАНСЛЯЦИЯ ОПЫТА НИШ

➢ ДИФФЕРЕНЦИАЦИЯ И ИНДИВИДУАЛИЗАЦИЯ ОБУЧЕНИЯ, 

    РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММ ВСПОМОГАТЕЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

    ЦЕЛЬ - СОКРАЩЕНИЕ РАЗРЫВА МЕЖДУ САМЫМ «СЛАБЫМ» И САМЫМ «СИЛЬНЫМ» УЧЕНИКАМИ,      

               УЧЕТ СИЛЬНЫХ СТОРОН КАЖДОГО УЧЕНИКА, РАЗВИТИЕ ОДАРЕННОСТИ.

➢ ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА ПРЕПОДАВАНИЯ ВО ВСЕХ ПАРАЛЛЕЛЯХ.

➢ ПРОВЕДЕНИЕ ИССЛЕДОВАНИЙ ПО АКТУАЛЬНЫМ ДЛЯ ШКОЛЫ ВОПРОСАМ (PISA)

➢ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПОТЕНЦИАЛА ОПЫТНЫХ УЧИТЕЛЕЙ, ОБОБЩЕНИЕ ИХ ОПЫТА. 

➢ УСИЛЕНИЕ ТЬЮТОРСКОЙ ПОДДЕРЖКИ УЧАЩИХСЯ.

КАЧЕСТВО ПРЕПОДАВАНИЯ И ОБУЧЕНИЯ

➢ ДАЛЬНЕЙШАЯ РАБОТА В РАМКАХ ПРОЕКТА «СЕЛЬСКАЯ ШКОЛА»

➢ МЕТОДИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА УЧИТЕЛЕЙ ОШ



Задачи на 2021-2022 учебный год

ПЕРЕСМОТР ПОДХОДОВ К АТТЕСТАЦИИ ПЕДКАДРОВ

➢ ИНДИВИДУАЛЬНАЯ ТРАЕКТОРИЯ РАЗВИТИЯ УЧАЩЕГОСЯ

➢ ПРИВЛЕЧЕНИЕ ВНЕШНИХ РЕСУРСОВ (ВУЗЫ, СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ 

ШКОЛЫ ПО ПОДГОТОВКЕ К ОЛИМПИАДАМ) С ЦЕЛЬЮ

- ПОДГОТОВКИ И НАПИСАНИЯ СТАТЕЙ С НЕНУЛЕВЫМ ИМПАКТ-ФАКТОРОМ,

- СОЗДАНИЯ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫХ ПРОДУКТОВ,

- ПОЛУЧЕНИЯ ПАТЕНТОВ. 

ПОДДЕРЖКА ОДАРЕННЫХ УЧАЩИХСЯ

➢ СЕРИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ СЕМИНАРОВ ПО РАЗВИТИЮ РЕФЛЕКСИВНОГО И 

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОГО НАВЫКОВ УЧИТЕЛЕЙ

➢ ФОРМУЛИРОВКА ЦПР НА УЧЕБНЫЙ ГОД

➢ ПОДГОТОВКА И ПРЕДЗАЩИТА ПРЕЗЕНТАЦИЙ



Задачи на 2021-2022 учебный год

ЦИФРОВИЗАЦИЯ

➢ ДАЛЬНЕЙШАЯ РАБОТА ПО ПЕРЕХОДУ НА ЭЛЕКТРОННЫЙ ФОРМАТ 

ДОКУМЕНТООБОРОТА

➢ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ В ПОВСЕДНЕВНОЙ РАБОТЕ ЭЛЕКТРОННЫХ ПРИЛОЖЕНИЙ, 

УПРОЩАЮЩИХ РЕАЛИЗАЦИЮ ВАШЕГО ФУНКЦИОНАЛА

➢ ИНДИВИДУАЛЬНАЯ КАРТА УЧАЩЕГОСЯ КАК ИНСТРУМЕНТ РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ



Задачи на 2021-2022 учебный год

➢ ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ КУРСОВ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ ВЛАДЕНИЯ 

ЯЗЫКАМИ (ПОДГОТОВКА К IELTS, КАЗТЕСТ)

➢ ВОЗОБНОВИТЬ РАБОТУ ТВОРЧЕСКИХ ГРУПП ПО НАПРАВЛЕНИЯМ

➢ ОБЕСПЕЧИТЬ УЧАСТИЕ ВСЕХ УЧИТЕЛЕЙ НА КУРСАХ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

(ЦОП, ЦПИ, ЦПМ И Т.Д)

УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВЕННОГО СОСТАВА УЧИТЕЛЕЙ
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